PHÒNG GD&ĐT ĐẠI LÔC            CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
TRƯƠNG TH ĐOÀN TRỊ                            Độc –lập – Tự do – Hạnh phúc
      Số :     / KH-ĐT                                     Đại Tân, ngày       tháng 10 năm 2018
KẾ HOẠCH KIỂM TRA NỘI BỘ TRƯỜNG HỌC

NĂM HỌC 2018- 2019
I. Các văn bản pháp lý:
Căn cứ công văn 1619/SGDĐT-TTr ngày 16/10/2017 của Sở Giáo dục và Đào tạo Quảng Nam về việc hướng dẫn thực hiện công tác kiểm tra nội bộ trường học;
Căn cứ hướng dẫn số 1323/SGDĐT-TTr ngày 07/9/2018 của Sở GDĐT Quảng Nam về việc hướng dẫn thực hiện công tác kiểm tra năm học 2018-2019;

Căn cứ kế hoạch số 26/KH-PGDĐT ngày 10/10/2018 về kế hoạch công tác thanh tra, kiểm tra của Phòng Giáo dục và Đào tạo Đại Lộc năm học 2018-2019;
Căn cứ kế hoạch số 23/KH-ĐT ngày 20/9/2018 của nhà trường về kế hoạch thực hiện nhiệm vụ  năm học 2018- 2019, Trường Tiểu học Đoàn trị xây dựng kế hoạch kiểm tra nội bộ trường học năm học 2018- 2019 cụ thể như sau:

II/ Mục đích yêu cầu:
1. Mục đích
- Kiểm tra nội bộ trường học là hoạt động xem xét và đánh giá mức độ đạt được của các hoạt động giáo dục, điều kiện dạy - học, giáo dục theo quy định của các cấp có thầm quyền diễn ra trong phạm vi nội bộ nhà trường nhằm mục đích phát triển sự nghiệp giáo dục nói chung, phát triển nhà trường, phát triển giáo viên và học sinh nói riêng;

- Kiểm tra nội bộ trường học là một công cụ góp phần tăng cường hiệu lực quản lý trường học nhằm nâng cao chất lượng giáo dục trong nhà trường.
- Tiếp tục hoàn thiện và đẩy mạnh công tác tự kiểm tra, phát huy kết quả và kinh nghiệm đã đạt được; không ngừng nâng cao uy tín và trách nhiệm của bộ máy kiểm tra; thúc đẩy toàn đơn vị phấn đấu hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ năm học.
2. Yêu cầu
- Nâng cao tính chuyên nghiệp của Ban Kiểm tra nội bộ nhà trường, phát huy tính tích cực của đội ngũ và các phương tiện thông tin, cơ chế dân chủ; kịp thời phát hiện, ngăn ngừa mọi biểu hiện tiêu cực. Phấn đấu không bỏ sót những tồn tại, vi phạm trong đơn vị
- Đánh giá những điều đã làm được, chưa làm được của đối tượng kiểm tra. Phải đánh giá được mức độ đạt được trong việc thực hiện các nhiệm vụ. Xác định mức độ đạt được để xếp loại đối tượng kiểm tra.

- Khách quan, chính xác, công bằng đồng thời định hướng, khuyến khích tạo cơ sở cho sự tiến bộ của đối tượng kiểm tra; làm tốt nhiệm vụ tư vấn và thúc đẩy nhằm góp phần nâng cao hiệu lực, hiệu quả công tác giáo dục.

- Nêu được những nhận xét, gợi ý giúp cho đối tượng kiểm tra thực hiện ngày càng tốt hơn nhiệm vụ của mình.
III/ Nhiệm vụ:
1. Nhiệm vụ trọng tâm:
- Đổi mới mạnh mẽ hoạt động kiểm tra nội bộ trường học theo hướng dẫn của ngành cấp trên như Nghị định số 42/2013/NĐ-CP  ngày 09/5/2013 của Chính phủ quy định về tổ chức và hoạt động thanh tra giáo  dục, Thông tư số 39/2013/TT-BGDĐT ngày 05/12/2013 của  Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo Hướng dẫn về thanh tra chuyên ngành trong  lĩnh  vực  giáo  dục.
- Kiện toàn tổ chức, đổi mới hoạt động thanh tra nhằm nâng cao hiệu lực, hiệu quả các hoạt động kiểm tra trong nội bộ nhà trường góp phần thực hiện thắng lợi nhiệm vụ năm học .
- Tăng cường công tác kiểm tra hành chính như hoạt động các bộ phận công tác trong nhà trường như văn thư,  kế toán, thư viện thiết bị, y tế trường học, bán trú, hoạt động đội NGLL; kiểm tra chuyên môn như dự giờ, kiểm tra hồ sơ sổ sách, kiểm tra việc thực hiện quy chế chuyên môn như việc soạn giảng, đánh giá xếp loại học sinh theo Văn bản hợp nhất số 03/VBHN-BGD&ĐT, dạy học theo chuẩn kiến thức kỹ năng. Tập trung kiểm tra nhằm chấn chỉnh nền nếp, kỷ cương trong dạy học nhất là việc tổ chức dạy học theo dự án VNEN cho học sinh khối lớp 2,3,4,5 và dạy học Tiếng Việt Công nghệ giáo dục lớp 1.
2. Nhiệm vụ cụ thể:

 1. Công tác tổ chức:

Nhà trường tiến hành thành lập Ban kiểm tra nội bộ trường học đầy đủ thành phần (gồm Ban giám hiệu, tổ trưởng chuyên môn, trưởng các bộ phận công tác, giáo viên có năng lực, mời Chủ tịch công đoàn tham gia ) tất cả 11 thành viên. Ban kiểm tra nội bộ nhà trường có trách nhiệm thực hiện nhiệm vụ kiểm tra hoạt động các bộ phận công tác trong nhà trường, công tác tuyển sinh lớp 1 và hoạt động giảng dạy, thực hiện quy chế chuyên môn của giáo viên và hoạt động học tập và tham gia hoạt động phong trào của học sinh, lớp.
2. Hoạt động kiểm tra:

2.1  Kiểm tra hoạt động sư phạm:

2.1.1 kiểm tra hoạt động của tổ chuyên môn:
- Tiến hành kiểm tra 1/3 tổ chuyên môn trong đơn vị ( kiểm tra tổ 2,3 ) chiếm tỷ lệ 33,3%, thời điểm kiểm tra tháng 02/2019. Nội dung kiểm tra ( việc thiết lập hồ sơ sổ sách của tổ chuyên môn, việc triển khai thực hiện nhiệm vụ giảng dạy, việc tổ chức các cuộc họp hành chính cũng như sinh hoạt chuyên đề ở tổ chuyên môn, việc lưu trữ các loại văn bản của nhà trường cũng như ngành cấp trên và các hoạt động khác…).
2.1.2 Kiểm tra hoạt động sư phạm của giáo viên:

- Tiến hành kiểm tra hoạt động sư phạm của giáo viên số lượng 8/20 giáo viên, chiếm tỷ lệ 40%, 
* Nội dung kiểm tra:

+ Phẩm chất chính trị, đạo đức lối sống: Nhận thức tư tưởng, chính trị; chấp hành chủ trương chính sách, pháp luật của Nhà nước; nội quy quy chế của ngành của đơn vị; phẩm chất đạo đức, lối sống; sự tín nhiệm của đồng nghiệp, học sinh và phụ huynh.

+ Nhiệm vụ được giao: Thực hiện hồ sơ sổ sách cá nhân, việc thực hiện quy chế chuyên môn, công tác chủ nhiệm, thực hiện công tác giảng dạy, đánh giá học sinh, khảo sát chất lượng ) 
* Kế hoạch kiểm tra cụ thể như sau:
	Stt
	Họ tên
	Dạy môn/lớp
	T/gian kiểm tra
	Ghi chú

	1
	Nguyễn Thị Bốn
	1C
	10/2018
	

	2
	Lê Văn Cận
	Nhóm môn
	11/2018
	

	3
	Huỳnh Thị Kim Liên
	5B
	12/2018
	

	4
	Nguyễn Vương Mỹ Linh
	Âm nhạc
	01/2019
	

	5
	Dương Thị Phương
	4A
	2/2019
	

	6
	Nguyễn Đăng Hùng
	3A
	3/2019
	

	7
	Phạm Văn Hà
	Thể dục
	3/2019
	

	8
	Võ Bảy
	5A
	4/2019
	


2.2 Kiểm tra chuyên đề: 27 lần/ năm
2.2.1 Kiểm tra cơ sở vật chất tài chính:

- Kiểm tra cảnh quan, môi trường, phòng học, phòng làm việc, khu vệ sinh, nhà bán trú, nhà để xe… 2 lần/năm, thời điểm kiểm tra tháng 10/2018 và tháng 4/2019.

- Kiểm tra bàn ghế học sinh, giáo viên, bảng lớp, giá sách, tủ đựng đồ dùng, việc trang trí các bộ công cụ lớp VNEN, máy vi tính: 2 lần/ năm thời điểm kiểm tra tháng 10/2018 và tháng 2/2019.

- Kiểm tra sách và thiết bị dạy học, việc cho mượn sách và đồ dùng dạy học,  việc xử lý sách mới mua trong năm học 2018-2019: 2 lần/năm thời điểm kiểm tra tháng 11/2018 và tháng 3/2019.

- Kiểm tra tài chính như việc thu chi quỹ bán trú, chi ngân sách Nhà nước cấp, thực hiện công tác quyết toán ngân sách 2 lần/năm thời điểm kiểm tra tháng 10/2018 và tháng 4/2019.

2.2.2 Kiểm tra hoạt động của bộ phận văn thư hành chính như việc lưu trữ công văn đi đến, cập nhật các loại sổ đăng bộ, sổ chuyển đi, chuyển đến 2 lần/năm thời điểm kiểm tra tháng 12/2018 và tháng 5/2019.

2.2.3 Kiểm tra công tác Đội-NGLL như kiểm tra việc thực hiện đại hội liên chi đội, việc thiết lập hồ sơ sổ sách của liên chi đội, việc lưu trữ kế hoạch tổ chức các hoạt động ngoài giờ lên lớp 2 lần/năm thời điểm kiểm tra tháng 11/2018, 03/2019.

2.2.4 Kiểm tra công tác Y tế trường học như công tác tổ chức tuyên truyền phòng chống dịch bệnh, hồ sơ lưu trữ việc sơ cứu ban đầu cho học sinh, các loại hồ sơ sổ sách có liên quan 2 lần/năm thời điểm kiểm tra tháng 11/2018 và tháng 4/2019.

2.2.5 Kiểm tra công tác quản lý bán trú như việc thực hiện xây dựng thực đơn hằng tuần, công tác chế biến thức ăn, việc lưu trữ mẫu thức ăn, công tác vệ sinh khu chế biến và dụng cụ chế biến thức ăn, việc quản lý học sinh ngủ trưa… 2 lần/năm thời điểm kiểm tra tháng 11/2018 và tháng 4/2019.

2.2.6 Kiểm tra học sinh như dụng cụ học tập và nề nếp vệ sinh cá nhân, vệ sinh lớp học, tỷ lệ chuyên cần, việc trang trí lớp học 2 lần/năm thời điểm kiểm tra tháng 10/2018 và tháng 01/2019.

2.2.7 Kiểm tra hoạt động của lớp 2 lần/năm ( 12 lớp/ 24 lượt ) nội dung kiểm tra gồm nề nếp lớp, vệ sinh lớp học, việc tham gia các hoạt động ngoại khóa, việc thực hiện hoạt động đầu giờ thời điểm kiểm tra tháng 10/2018 và tháng 03/2019.

2.2.8 Kiểm tra nề nếp chuyên môn của đội ngũ giáo viên:

a) Thực hiện nhiệm vụ giảng dạy của giáo viên:

- Kiểm tra hồ sơ sổ sách cá nhân của giáo viên 2 lần/năm ( 20GV/40 lượt ) thời điểm kiểm tra tháng 10/2018 và tháng 4/2019.

- Kiểm tra việc đánh giá và ghi nhận xét kết quả học tập của học sinh trong sản phẩm và sổ học bạ, sổ đánh giá theo Văn bản hợp nhất số 03/VBHN-BGD&ĐT 2 lần/năm thời điểm kiểm tra tháng 01/2019 và tháng 5/2019.

- Dự giờ tiết dạy của giáo viên mỗi giáo viên ít nhất 1 tiết/năm thời điểm kiểm tra thực hiện đều trong năm
b) Thực hiện các nhiệm vụ khác:

- Kiểm tra việc thực hiện công tác chủ nhiệm lớp 1 lần/năm/lớp vào thời điểm thích hợp.
2.3 Kiểm tra công tác quản lý của người đứng đầu:
- Kiểm tra việc xây dựng kế hoạch, công tác quản lý điều hành, thực hiện 3 công khai, thực hiện quy chế dân chủ, công tác xây dựng trường đạt chuẩn quốc gia, công tác đẩy mạnh ứng dụng CNTT trong quản lý, việc triển khai thực hiện mô hình trường học mới VNEN (1 lần/1 năm; thời điểm kiểm tra tháng 01/2019)
2.4 Kiểm tra Công tác giải quyết khiếu nại, tố cáo và phòng, chống tham nhũng:
- Việc xây dựng nội quy, quy chế tiếp công dân, việc giải quyết đơn thư khiếu nạ, tố cáo. Việc xây dựng kế hoạch phòng chống tham nhũng, kế hoạch thực hành tiết kiệm, chống lãng phí của đơn vị, việc xây dựng các quy chế trong nhà trường (quy chế làm việc, quy chế chi tiêu nội bộ, quy tắc ứng xử...) của đơn vị. (2 lần/1 năm thời điểm kiểm tra tháng 12/2018 và tháng 5/2019 )
LỊCH KIỂM TRA CỤ THỂ TRONG NĂM HỌC 2018-2019
	Tháng
	Nội dung kiểm tra
	Đối tượng
	Lực lượng KT

	10/2018
	- Kiểm tra cơ sở vật chất (khu học, làm việc, chức năng, khu vệ sinh, bếp bán trú, nhà để xe, bàn ghế HS,GV, tủ, bảng lớp ), thiết bị dạy học
- Kiểm tra việc thu chi quỹ bán trú, dự toán nguồn quỹ bán trú, ngân sách nhà nước.
- Kiểm tra vệ sinh an toàn thực phẩm và hồ sơ quản lý học sinh bán trú.

- Kiểm tra dụng cụ học tập học sinh, nề nếp lớp
- Kiểm tra hồ sơ cá nhân giáo viên.

- Dự giờ tiết dạy của giáo viên 4 tiết ( 4 giáo viên )

- Kiểm tra hoạt động sư phạm của giáo viên
	- Cán bộ phụ trách CSVC, Thư viên-  Thiết bị
- Kế toán

- Cấp dưỡng, Tổ Q.  lý bán trú, Kế toán
- HS 12 lớp

- 20 giáo viên
- Giáo viên


	TV BKT
TVKT

TVBKT

TVBKT

TB, PBKT

TB,PB, 
TVBKT

	11/2018
	- Kiểm tra việc cho mượn sách và đồ dùng dạy học, thiết lập hồ sơ sổ sách thư viện, thiết bị.

- Kiểm tra việc thiết lập hồ sơ sổ sách Liên đội, kế hoạch tập huấn, việc tổ chức đại hội Liên đội.

- Kiểm tra công tác bán trú như xây dựng thực đơn, công tác chế biến thức ăn.

- Kiểm tra việc xây dựng kế hoạch năm và các loại hồ sơ của y tế.
- Kiểm tra hoạt động sư phạm của giáo viên ( 1 giáo viên )
- Dự giờ tiết dạy của giáo viên 4 tiết ( 4 giáo viên )


	- Nhân viên TV+TB
- GV TPT Đội

- Nhân viên KT, cấp dưỡng
- Nhân viên Y tế
- Lê Văn Cận
- Giáo viên
	TBKT
PB KT

TB KT

PBKT

TB, PBKT



	12/2018
	- Kiểm tra việc chuẩn bị quyết toán ngân sách năm 2018. Kiểm tra việc thu chi nguồn quỹ bán trú
- Kiểm tra hoạt động sư phạm giáo viên (1 giáo viên)

- Dự giờ tiết dạy của giáo viên 4 tiết ( 4 GV )

- Kiểm tra việc xây dựng các quy chế trong nhà trường của Hiệu trưởng
	- Nhân viên kế toán

- Huỳnh Thị Kim Liên
- Giáo viên
- Hiệu trưởng
	TBKT

BT,PBKT

TVKT

TVBKT



	01,02/2019
	- Kiểm tra việc trang trí các bộ công cụ lớp học VNEN, tình hình máy vi tính ở phòng dạy tin học
- Kiểm tra việc vệ sinh nhà bán trú, lưu trữ mẫu thức ăn, việc công khai thực đơn bán trú

- Kiểm tra dụng cụ học tập, công tác chuyên cần, vệ sinh cá nhân của học sinh,
- Kiểm tra việc đánh giá kết quả học tập học sinh theo thông tư 03/VBHN-BGDĐT.

- Dự giờ tiết dạy của giáo viên 8 tiết ( 8 GV )

- Kiểm tra hoạt động sư phạm của giáo viên ( 2 giáo viên )

- Kiểm tra hoạt động của tổ chuyên môn

- Kiểm tra việc xây dựng kế hoạch năm học và quản lý điều hành, ứng dụng CNTT của CBQL
	- 12 lớp, phòng học vi tính học sinh
- Cấp dưỡng và y tế trường học

- HS 12 lớp

- 12 lớp

- Giáo viên

- Nguyễn Vương Mỹ Linh, Dương Thị Phượng
- Tổ CM 2,3

- HT và PHT
	PBKT
TVBKT

TVBKT

PBKT

T BKT

TVBKT
TB,PB KT
TVBKT

	3/2019
	- Kiểm tra việc sử dụng đồ dùng dạy học của giáo viên, việc thiết lập và lưu trữ hồ sơ thư viện, thiết bị.

- Kiểm tra việc lập hồ sơ quyết toán ngân sách năm 2018
- Kiểm tra thực tế việc thực hiện các bài hát múa và kỹ năng thực hiện công tác đội, lưu hồ sơ hoạt động.
- Kiểm tra việc thực hiên các hoạt động ngoại khóa của lớp.
-  Dự giờ tiết dạy của giáo viên 5 tiết ( 5 GV )
- Kiểm tra hoạt động sư phạm của giáo viên ( 2 giáo viên )
	- Giáo viên,

Nhân viên TV+TB
- Nhân viên kế toán

- HS các lớp và TPT đội

- 12 lớp
- Giáo viên

- Nguyễn Đăng Hùng, Phạm Văn Hà
	TB,PB KT
BKT

TB,PB TK

PBKT

TVBKT

TVBKT



	4/2019
	- Kiểm tra việc thực hiện các nguồn quỹ như bán trú, ngân sách nhà nước.

- Kiểm tra việc thiết lập các loại hồ sơ của y tế và công tác tuyên truyền phòng chống dịch bệnh theo mùa

- Kiểm tra hồ sơ sổ sách của giáo viên ( 20 giáo viên )

- Kiểm tra hoạt động sư phạm của giáo viên ( 2 giáo viên ).
- Dự giờ tiết dạy của giáo viên 5 tiết (5 GV)
	- Nhân viên kế toán
- Nhân viên y tế
- Tất cả giáo viên

- Phạm Văn Hà, Võ Bảy 
- Giáo viên
	TBKT
TBKT

PBKT

TVKT

TVBKT

	5/2019
	- Kiểm tra việc lưu trữ các loại hồ sơ sổ sách của văn thư

- Kiểm tra việc tổng kết công tác thu chi quỹ bán trú trong năm học 2018-2019.

- Kiểm tra việc xây dựng kế hoạch phòng chống tham những và thực hành tiết kiệm.

- Kiểm tra việc ghi nhận xét, đánh giá học sinh theo thông tư 03/VBHN vào học bạ và các loại hồ sơ khác.
- Dự giờ tiết dạy của giáo viên 5 tiết (5 GV)
	- Nhân viên văn thư
- Tất cả Giáo viên

- Hiệu trưởng
- Tất cả giáo viên

- Giáo viên
	TBKT
TBKT

TVKT

PBKT

TVBKT


Trên đây là kế hoạch kiểm tra nội bộ năm học 2018- 2019 của trường Tiểu học Đoàn Trị , kế hoạch này được triển khai đến các bộ phận công tác, tổ chuyên môn và tất cả Cán bộ- Viên chức nhà trường nắm bắt để thực hiện .

Nơi nhận :







    HIỆU TRƯỞNG
· PGD&ĐT;
· Các tổ chuyên môn;
· Lưu VT.
                                                                                                 Tăng Trung Thọ
Duyệt của Phòng Giáo dục & Đào tạo Đại Lộc

…………………………………………………………………
…………………………………………………………………
…………………………………………………………………
…………………………………………………………………
…………………………………………………………………
…………………………………………………………………
…………………………………………………………………






PAGE  
1

